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ATA 19° DE REUNIAO ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO RIO GRANDE DO SUL - IPE SAUDE
Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, as quatorze horas, em
reunido virtual, realizou-se a décima nona Sessdo Ordinaria e Extraordinaria do Conselho
de Administracdo do Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores Publico do Rio
Grande do Sul — IPE Saude, sob a presidéncia do Sr. Jodo Ricardo dos Santos Costa,
presidente do Conselho de Administracdo do IPE Saude, e secretariada por mim, Thuane
Liesenfeld da Silva, secretaria do respectivo Conselho. 1) Abertura da Reunido Ordinaria.
Foi declarada aberta a reunido, que contou com a presenga dos conselheiros
representantes do Governo do Estado, titulares Mauro Luciano Hauschild (CDH), Thiago
Dapper, Julio César Viero Ruivo, Alvaro Panizza Salomon Abi Fakredin (ALRS), Jodo
Ricardo dos Santos Costa (TJRS), e Maria Cristina Cardoso Moreira de Oliveira (MPRS);
representantes dos segurados titulares Katia Terraciano Moraes e lves Agamenon Leite
Lucas (Unido Gaucha), Marcia Elisa Pereira Trindade e Antonio de Padua (Fessergs), Vera
Maria Lessés e Antonio Alberto Andreazza (Cpers). Além disto, a reunido contou com a
presenca do diretor-administrativo Financeiro do IPE Saude, Vladimir Dal Ben, do diretor
de Relacionamento com o Segurado do IPE Saude, Paulo Gnoatto, da diretora de
Planejamento e Orcamento do IPE Salde, Mary Liliane Cavalheiro Mendes, dos gerentes
de Contabilidade do IPE Saude, Gustavo Friedrich e Giana Slongo, das analistas da
Geréncia de Administracao do IPE Saude, Barbara Plein Veleda e Janine Sampaio, do
analista de Gestdo em Saude da Geréncia Financeira do IPE Saude, Vinicius Gongalves, da
gerente de Prevencdo e Promocdo a Saude do IPE Saude, Samara Aguiar, da Analista em
Gestdo da Saude, Gisela Maria Kessler Arioza, e da assessora juridica do CPERS, Daniela
Heller. 2) Auséncias justificadas. Todos conselheiros presentes. 3) Aprovag¢do de ata de
reunido ordindria 09/09/2021. A Ata ndo obteve nenhuma retificagdo e foi aprovada por

unanimidade. 4) Correspondéncias expedidas. Oficio CA n° 36/2021 que reconhece a
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nomeacado do senhor Julio César Viero Ruivo e Rafael Amaral como conselheiros titular e
suplente no Conselho de Administracdo do IPE Saude; e Oficio CA n° 37 /2021 que
convida o secretdrio de Planejamento, Governanga e Gestdo, Claudio Gastal, e,
simultaneamente, o secretario da Fazenda, Marco Aurélio Santos Cardoso, para reunido
sobre os débitos de patronais e paritdrias que o IPE Saude tem que receber do Estado. 5)
Correspondéncias recebidas. PROA n° 21/2441-0007590-7 com respostas ao Oficio CA
n° 20/2021 que solicita a implementacdo de comunica¢do basica no IPE Saude. 6)
Discussdao e definicdo de comissdes internas sobre as "Medidas de Redugao de
Despesas e Providéncias na Ampliacao das Receitas do Sistema IPE Saude". Para dar
inicio as discussdes, o presidente do IPE Saude e conselheiro, Julio Ruivo, informou aos
conselheiros que o plano de Medidas de Reducdo de Despesas e Providéncias na
Ampliacdo das Receitas do Sistema IPE Saude foi apresentado em reunido com o
Governador do Estado do Rio Grande do Sul, Eduardo Leite, e com a Secretaria da
Fazenda, para debater sobre os créditos devidos ao IPE Salde de patronais e paritarias.
Até o momento, Julio Ruivo afirmou que o Governo do Estado entende como dividas
apenas as patronais/paritdrias que somam cerca de RS 109 milhdes, estas que serdo
quitadas ainda no més de outubro de 2021. Entretanto, as demais dividas que referem-
se as pensionistas, cerca de RS 90 milhdes, ainda permanecem em debate e analise pelo
Executivo. Apds as atualizagdes apresentadas pelo presidente do IPE Salde, definiram-
se as comissoes internas que estudardo o tema. Os conselheiros dividiram o assunto em
trés toépicos, distribuindo a relatoria pelos membros conforme segue: Tépico 1 -
REDUCAO DE DESPESAS: Jodo Ricardo, Ives Agamenon, Mauro Luciano Hauschild e
Antbnio de Padua; Tépico 2 - AUMENTO DE RECEITAS: Katia Terraciano, Marcia Elisa,
Antonio Andreazza e Thiago Dapper; Topico 3 - MEDIDAS ADICIONAIS: Vera Lésses, Maria
Cristina e Katia Terraciano. 7) Apresentac¢do e debate sobre realinhamento dos salarios
dos servidores do IPE Saude. A diretora de Planejamento e Orgamento do IPE Saude,

Mary Liliane Cavalheiro Mendes, iniciou sua fala explicando que uma das principais
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preocupacoes do IPE Saude, assim como também da Secretaria da Fazenda, é a baixa
atratividade de saldrios oferecidos pelo instituto aos servidores do quadro, acarretando
pedidos de demissdes em massa. Por conta disto, o instituto realizou um trabalho por
meio de grupos de estudos para debater o realinhamento de saldrios dos servidores do
IPE Saude. A partir disto, o gerente de Contabilidade do IPE Saude, Gustavo Friedrich,
apresentou aos conselheiros o plano de realinhamento dos saldrios construido pela
equipe Financeira da autarquia. A proposta de realinhamento apresentou o nimero de
funcionarios do instituto, em comparagdo a outros 6rgaos do estado do Rio Grande do
Sul, e também os saldrios base dos servidores do IPE Saude em comparacdo aos mesmos
cargos em outros érgaos do Executivo. Este realinhamento tem como objetivo aumentar
os salarios dos técnicos, peritos, analistas e CC’'s. Como medidas de recuperagao salarial
e valorizagdo do funciondrio, o instituto prevé a implanta¢cdao de um auxilio institucional
temporario que tem como objetivo pagar uma parcela indenizatéria aos servidores do
guadro em razao da sobrecarga de trabalho que existe atualmente, até que ocorra as
novas contrata¢cdes de pessoal no instituto. Além disto, prevé um novo padrao
remuneratorio aos cargos de CC’s e FG’'s; igualar o percentual da Gratificacdo de
Produtividade em Gestdao de Saude aos demais 6rgaos e secretarias do Estado; e
qualificar e reconhecer o trabalho dos servidores do IPE Saude. Ao final, foi apresentado
o impacto financeiro que estas a¢des acarretariam ao instituto. Apds a apresentacao, foi
dado espaco para as manifestacdes dos conselheiros onde foram tiradas as duvidas com
a equipe de trabalho que apresentou a pauta. A conselheira Marcia Elisa, por sua vez,
guestionou o grupo de trabalho se o estudo realizado consultou o sindicato dos
servidores do IPE Saude — Sindipe sobre a satisfacdo com as remuneragdes apresentadas.
Desta forma, a equipe esclareceu que nao houve consulta ao sindicato, visto ndo estar
definida a representatividade deste para os servidores do instituto. Apds discussdes por
parte dos conselheiros, aprovou-se em unanimidade o encaminhamento de um oficio a

Delegacia Regional do Trabalho - DRT e a Fessergs questionando a legitimidade sindical
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representativa dos servidores do IPE Saude e sugerindo que a dire¢ao do IPE Saude traga
para discussdo a pauta sobre representacao classista. Por fim, o conselheiro Antonio
Andreazza manifestou sua preocupa¢ao com o Conselho de Administracao aprovar um
aumento excessivo de aliquotas que podem prejudicar os beneficiarios do plano de
salde e salientou que o instituto deve estudar com precisdo as repercussdes financeiras
gue o realinhamento dos saldrios acarretara. A partir deste apontamento, o diretor
Gustavo Friedrich esclareceu que, apesar do aumento nos salarios, isto acarretaria uma
diferenga de menos de 1% no orgamento do IPE Saude. Por fim, o conselheiro Antonio
de Padua manifestou-se sugerindo aos servidores do IPE Saude a filiacdo sindical e que o
grupo de trabalho que construiu o estudo de realinhamento dos salarios reveja a carga
horaria dos médicos peritos da autarquia. 8) Apresentagdo e debate sobre a tabela
Classificacdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos — CBHPM. Foi dada
aberta a reunido extraordinaria e, para dar inicio as explanagdes, o conselheiro Anténio
de Padua, que ficou responsavel pela apresentacdo da tabela CBHPM, iniciou as
explanag¢des do histérico da implementacdo da tabela prépria do IPE Saude, baseada na
CBHPM, e os principais motivos da adocdo destas codificacdes a fim de padronizar os
valores pagos pelos procedimentos. Além disso, explanou os procedimentos inclusos na
cobertura do instituto, os novos valores adotados e os impactos que esta padronizacdo
de cddigos causou no orcamento anual. Apds a apresentagao do histérico, o conselheiro
Antonio de Padua apresentou a propria tabela Classificacdo Brasileira Hierarquizada de
Procedimentos Médicos — CBHPM para os conselheiros explicando como é feita a correta
interpretacdao do documento. Apds a apresentacao, o diretor de Relacionamento com o
Usuario do IPE Saude, Paulo Gnoatto, falou, por sua vez, sobre as vantagens da criacao
da tabela do IPE Saude baseada na CBHPM e como isto teve um impacto positivo para o
relacionamento entre o instituto e os prestadores, facilitando a compreensdo dos valores
pagos pelos procedimentos. A partir dos esclarecimentos, Paulo Gnoatto informou ainda

gue o IPE Saude ndo utiliza os valores totais da tabela CBHPM, mas sim uma porcentagem
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de representagcao dependendo do procedimento, em torno de 60%. O presidente do IPE
Saude e conselheiro, Julio Ruivo, manifestou-se salientando que acredita ser importante
a revisao desta tabela para melhor negociacdo com os prestadores de servigos e gestao
orcamentaria da autarquia. Ja a conselheira Vera Lésses questionou qual o impacto
financeiro teria se o IPE Saude adotasse o valor total (100%) da tabela CBHPM, e para
responder a questdo, o diretor Paulo Gnoatto informou que teria um aumento de cerca
do dobro ja gasto pelo instituto, ou seja, passaria de RS 2,6 milhdes do orgamento anual
para cerca de RS 3,1 milhdes. 9) Apresentac¢io e debate sobre Orgamento 2022 do IPE
Saude. O diretor-administrativo Financeiro do IPE Saude, Vladimir Dal Ben, iniciou a
apresentacdo da pauta explicando como foi feito o estudo e constru¢ao do Orcamento
2022 pela equipe financeira do IPE Saude. A diretora de Planejamento e Orgamento do
IPE Saude, Mary Liliane Cavalheiro Mendes, com auxilio do colega Gustavo Friedrich,
assumiu as apresentacées do Orcamento 2022 demonstrando a divisdo dos gastos do
instituto por unidade orcamentaria e as previsdes dos valores para o préximo ano. Apds
a apresentacao, os conselheiros fizeram questionamentos aos diretores da equipe
Financeira do instituto e foram respondidos conforme duvidas. A partir disto, o gerente
de Contabilidade do IPE Saude, Gustavo Friedrich, salientou que os valores previstos no
Orcamento 2022 ndo serdo suficientes para quitar as dividas do instituto. Mary Mendes,
por sua vez, explicou que todo o trabalho apresentado é uma projecao, o que nao
significa que os valores demonstrados realmente serdo definitivos. Ja o presidente do IPE
Saude e conselheiro, Julio Ruivo, explanou que esta é uma das principais preocupacoes
do instituto, a falta de recursos para quitar as dividas e, novamente, salientou que todo
este orcamento nao sera suficiente para cobrir os déficits do IPE Saldde. Por fim, o
conselheiro Alvaro Panizza salientou que na atual situacdo orcamentéria em que o plano
de saude estadual se encontra, o Governo do Estado devera subsidiar o instituto,
repassando ao IPE Saude os valores devidos, principalmente dos imdveis em nome da

autarquia que foram repassados para o Estado. Segundo Alvaro, n3o é légico a aprovacdo
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de um Orgamento onde ja se sabe que os valores apresentados nao serdo suficientes,
mas sim deve-se cobrar para que o drgdo regulador do plano de saude dos servidores
estaduais, que é o proprio Governo do Estado, repasse e cubra os déficits da autarquia.
10) Assuntos de Ordem Geral. Ndo houve assuntos para serem discutidos. 11) Defini¢do
de pauta para a préxima sessdao. Para a proxima reunidao ordindria do Conselho de
Administracdo que ocorrerd no dia 07 de outubro de 2021, ficou pautado os seguintes
temas: Conhecimento e discussdo das sugestdes de alteracdes na Lei n°® 15.145 de 5 de
abril de 2018; Relatos das comissdes internas de discussao sobre as Medidas de Redugao
de Despesas e Providéncias na Ampliacdo das Receitas do Sistema IPE Saude; Discussdo
sobre o percentual de contribuicdo do Poder Judicidrio ao IPE Saude; Acompanhamento
das decisdes tomadas pela diretoria executiva do IPE Saude sobre minuta de analise e
controle da gestao do instituto, desenvolvida pela CAGE. 12) Encerramento. Nada mais
havendo a tratar, e dando por encerrada a reunido, da qual, para constar, foi lavrada a
presente ata que vai elaborada, revisada e assinada por mim, Thuane Liesenfeld da Silva,
secretdria do Conselho de Administracdo, e pelo presidente do Conselho de
Administracdo, Jodo Ricardo dos Santos Costa, sendo declarada aprovada a ata desta
sessdo, que se encontra a disposicdo dos Senhores Conselheiros, por meio eletrénico,

ressalvando-lhes o direito de retifica-la, por escrito, se assim o desejarem.

Reuniao Virtual, 23 de setembro de 2021.

Jodo Ricardo dos Santos Costa
Presidente do Conselho de Administracdo do IPE Saude

Thuane Liesenfeld da Silva
Secretdria do Conselho de Administracdo do IPE Saude
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